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l. RESZ
MINDENNAPI ELETUNK KAPCSOLATA
A KOZIGAZGATASSAL

1. Munkavallalasi iigyek

1.1. A munkaerodpiaci folyamatok és az allam szerepe a foglalkoztatas terén

Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kdzigazgatassal
Témakor cime: Munkavallalasi tigyek, vallalkozasi ligyek
Lecke: A munkaerdpiac és az allam szerepe a foglalkoztatas terén

mondatkiegészités

Egészitsd ki a mondatot ugy, hogy az allitas igaz legyen!

A Hipphopp sportvallalkozas egyik tizletébe teljes allast eladdt keres. A poziciora kivalasztott jelentkezd
a feltételek tisztazasa utan ala is irja munkaszerzédést, igy a jelentkezé és a sportvallalkozas kozott ..........
jon létre.

Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kozigazgatassal
Témakor cime: Munkavallalasi tigyek, vallalkozasi ligyek
Lecke: A munkaerdépiac és az allam szerepe a foglalkoztatas terén

mondatkiegészités

Egészitsd ki a mondatot ugy, hogy az allitas igaz legyen!



Munkavallalasi iigyek

Feladat/eset leirasa/kérdés:

Jolan nevel6tanarként dolgozik egy magankollégiumban. Munkajaért cserébe havonta 250 ezer forintot
kap mint ............ juttatast, emellett pedig ............ juttatasként ingyenes szallast, naponta haromszori
étkezést, valamint buszbérletet kap a munkaltatdjatol.

3. feladat

Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kozigazgatassal
Témakor cime: Munkavallalasi tigyek, vallalkozasi tigyek

Lecke: A munkaerdpiac €s az allam szerepe a foglalkoztatas terén

Feladat tipusa:
egyszeres valasztas

Utasitas:
Olvasd el az esetleirast, és a helyes megoldas kivalasztasaval valaszolj a feltett kérdésre!

Feladat/eset leirasa/kérdés:

Minden gazdasag velejaroja a munkanélkiiliség, viszont valsagok idején kiugréan megndvekedhet az al-
lasnélkiiliek szama. Képzeljiik el, hogy egy vilagjarvany miatt bevezetett korlatozasok kovetkeztében visz-
szaesik a szolgaltato, kiilondsen a vendéglato szektorban és a turizmusban a forgalom, ami miatt az érintett
cégek nem tudjak megtermelni a dolgozok bérét, ezért elkiildeni kényszeriilnek a munkavallalokat. Milyen
allami intézkedések segithetik a munkanélkiiliség csokkentését?

Valasztasi lehetoségek:

A) Jarulékkedvezmény és munkabér-tamogatas a cégeknek

B) A fiatalkori munkavallalok életkori eldirasainak torvényi szintli szabalyozasa

C) A szabadnapokra és a pihendiddre vonatkozo kedvezobb szabalyozas, ami a munkavallalo érdekeit védi

4. feladat

Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kozigazgatassal
Témakor cime: Munkavallalasi igyek, vallalkozasi tigyek

Lecke: A munkaerdpiac €s az allam szerepe a foglalkoztatas terén

Feladat tipusa:
forraselemzés

Utasitas:
Olvasd el az alabbi szoveget, és valaszolj a feltett kérdésekre!



Munkavallalasi iigyek

Feladat/eset leirasa/kérdés:
A Kozponti Statisztikai Hivatal (KSH) adatai szerint 2020. oktoberben a koronavirus okozta jarvany hatasara
a kilfoldi vendégek altal a kereskedelmi szallashelyeken (szallodakban, panziokban, kempingekben, tidii-
l16haztelepeken, valamint kdzosségi szallashelyeken) eltoltott éjszakak szama 93%-kal visszaesett az el6z6
év azonos iddszakahoz képest. A belfoldi vendégek altal eltoltott €jszakak szama 30%-kal csokkent. 2020
aprilisaban a kiskereskedelmi iizletek forgalmanak volumene 10%-kal csdkkent teljes egészében a korona-
virus okozta jarvany hatasa miatt. Sok esetben az egyéni vallalkozasoknal is az azonnali kereslet-visszaesés
volt a jellemz6 (pl. fodraszok, kozmetikusok). A KSH-nak az egyéni véllalkozasok nyilvantartasaval 6ssze-
kotott gazdasagi szervezetek regiszterében napi szinten nyomon kovethetd, hogy hany vallalkozo dontott
tevékenységének sziineteltetése mellett.
A kormany a Covid—19-jarvany altal okozott gazdasagi problémak enyhitésére, a gazdasagi mentécsomag
részeként tdmogatast nytjt a Covid—19-jarvany miatt problémakkal kiizdé vallalatok munkahelyeinek
fenntartasara, amennyiben a vallalat véllalja, hogy akar csokkentett munkaiddben, de tovabb foglalkoztatja
munkavallaléit.
A tamogatas célja a vallalkozasok foglalkoztatasi kapacitasanak megtartasa, a csoportos 1étszamcsokken-
tések megeldzése, a meglévé munkahelyek megtartasanak elésegitése, a munkaltatok atmeneti mikodési
problémainak kezelése, gazdasagi szerkezetvaltasanak, foglalkoztatasi struktiravaltasanak segitése, vala-
mint a csoportos létszamcesokkentés altal veszélyeztetett munkavallalok munkahelymegdrzésének tamoga-
tasa.
A tamogatasra azok a vallalkozasok palyazhatnak, amelyek a jarvanyhelyzet kovetkeztében keriiltek atme-
neti nehézségbe, és vallaljak, hogy

» a munkaviszonyban foglalkoztatott munkavallalot teljes munkaidében megtartjak, vagy

» a munkaviszony megsziintetése €s a csoportos létszamcsokkentés helyett a veszélyeztetett munka-

vallalokat atmenetileg a korabbinal révidebb idétartamtt munkara foglalkoztatjak (részmunkaidds
foglalkoztatas).

Mindkét esetben az allam atvallalja a munkavallalo munkabére és jarulékai (szocialis hozzajarulasi ado)
egy meghatarozott részének fizetését. A tamogatas legfeljebb hat honapra nytjthato.

(A jarvanyhelyzet negativ hatésait csokkenteni kivand agazati bértamogatasi program 2020. november 1.
€s 2021. majus 31. kozott zajlott.)

Forrds: Deloitte (2020): Uj bértamogatasi program a munkahelyek fenntartasa érdekében. https:/www2.
deloitte.com/hu/hu/pages/ado/articles/uj-bertamogatasi-program-a-munkahleyek-fenntartasa-erdekeben.
html
KSH (2020): Koronavirus dosszié. A kiskereskedelmi forgalom tobbéves novekedését torte meg aprilisban
a koronavirus okozta jarvany gazdasagba begyiirizé hatasa. https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/
kiskereskedelmi-forgalom/index.html
KSH (2021): Gyorstajékoztato. Kereskedelmi szallashelyek forgalma, 2020. december. https://www.ksh.
hu/docs/hun/xftp/gyor/ksz/ksz2012.html
NFSZ (2020): Agazati bértamogatasi program. https://nfsz.munka.hu/cikk/1294/Agazati_bertamogata-
si_program
1. Gondolkodj el rajta, és indokold, hogy miért lehet ,,0lcsobb” az allamnak hosszu tdvon a munkahely-
megtartas tdmogatasa, mint a tomeges munkanélkiiliség kialakulasa!
2. Te mely agazatokban adnal tamogatast a vallalkozasoknak? Milyen tipust szolgaltatast ny(jto, tevé-
kenységet végz6 vallalkozasokat sujtja a jarvanyhelyzet leginkabb?


https://www2.deloitte.com/hu/hu/pages/ado/articles/uj-bertamogatasi-program-a-munkahleyek-fenntartasa-erdekeben.html
https://www2.deloitte.com/hu/hu/pages/ado/articles/uj-bertamogatasi-program-a-munkahleyek-fenntartasa-erdekeben.html
https://www2.deloitte.com/hu/hu/pages/ado/articles/uj-bertamogatasi-program-a-munkahleyek-fenntartasa-erdekeben.html
https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/kiskereskedelmi-forgalom/index.html
https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/kiskereskedelmi-forgalom/index.html
https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/gyor/ksz/ksz2012.html
https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/gyor/ksz/ksz2012.html
https://nfsz.munka.hu/cikk/1294/Agazati_bertamogatasi_program
https://nfsz.munka.hu/cikk/1294/Agazati_bertamogatasi_program
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Munkavallalasi iigyek

Megoldast, feldolgozast segit6 kérdések:
* Milyen tdmogatasokat adhat az allam a munkéajukat elvesztdknek a munkahelymeg6rzés helyett?
* A jarvanyhelyzet és a beutazasi korlatozasok miatt a turizmus €s idegenforgalom visszaesése mely
vallalkozasokat hozta nehéz helyzetbe?

5. feladat

Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kozigazgatassal
Témakor cime: Munkavallalasi igyek, vallalkozasi tigyek

Lecke: A munkaerdpiac €s az allam szerepe a foglalkoztatas terén

Feladat tipusa:
egyszeres valasztas

Utasitas:
Olvasd el az esetleirast, és a helyes megoldas kivalasztasaval valaszolj a feltett kérdésre!

Feladat/eset leirasa/kérdés:
Allaskeresénk felkeresi a kormanyhivatal foglalkoztatasi osztalyat, és elmondja a panaszat:
* Az utépitéknél dolgoztam, de a cég, miutan itt befejezte a munkat, elkiildott egy csomod embert.
A munkaiigyi kirendeltségen mar voltam, de 6k sem tudtak elhelyezni. Harom honapig adtak ,,se-
gélyt”.
* 61 éves vagyok, azt gondoltam, elmennék nyugdijba, mert ledolgoztam 40 évet, de azt mondjak,
nincs mar ilyen elérehozott nyugdij, €s csak 63 éves koromban mehetek nyugdijba.
* Van még addig két évem. Mit csinaljak? Csak az épitdiparhoz értek, de 61 évesen nem kellek mar
senkinek.
Milyen tamogatasra lehet jogosult az allaskeresonk?

Valasztasi lehetoségek:

A) Allaskeresési jaradékra, mert kordbban dolgozott, és ilyen tamogatast még nem vett igénybe.

B) Az idéskoru allaskeresok ellatasat szolgalo allaskeresési segélyre, ugyanis az allaskeresési jaradékot,
amire legfeljebb 90 napig jogosult (segély), mar igénybe vette és kimeritette.

C) Sajnos pénzbeli tamogatast nem kaphat, legfeljebb az dnkormanyzattol természetbeni ellatast.

6. feladat

Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kozigazgatassal
Témakor cime: Munkavallalasi igyek, vallalkozasi tigyek

Lecke: A munkaerdpiac €s az allam szerepe a foglalkoztatas terén



Munkavallalasi tigyek

Feladat tipusa:
parositas

Utasitas:
Olvasd el az esetleirast, és a helyes megoldas kivalasztasaval valaszolj a feltett kérdésre!

Feladat/eset leirasa/kérdés:
A kormanyhivatal foglalkoztatési osztalyara harom allaskereso érkezett:
1. Aron, 23 éves palyakezdd bolcsészdiplomaval, aki egy honapja eredményteleniil keres munkat.
2. Lilla, 38 éves, €s mar négy éve egy szallodanal dolgozott mint recepciods, de az idegenforgalom visz-
szaesése miatt elbocsatottak.
3. Gabor, 36 éves, és nyolcosztalyos altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik, emiatt nagyon nehezen
talal munkat. Bejelentett munkaviszonnyal mar régota nem rendelkezik.
Adj nekik tanacsot, hogy mit kell tenniiik, milyen foglalkoztataspolitikai timogatasi format igényelhetnek
az élethelyzetiikre és képesitésiikre tekintettel! Egy tamogatast akar tobb allaskeresének is javasolhatsz.

Allaskeresék Tamogatasi formak

AIOII

Lilla

Gabor

Valasztasi lehetoségek:

A) Munkaer6-kozvetités;

B) Allaskeresési jaradék;

C) Szakképesités megszerzésének tamogatasa;
D) Kézmunkaprogram;

E) AllaskeresSként torténd regisztracio;

F) Fiatalok vallalkozova valasanak tamogatasa.

7.feladat

Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kozigazgatassal
Témakor cime: Munkavallalasi tigyek, vallalkozasi igyek

Lecke: A munkaerdpiac €s az allam szerepe a foglalkoztatas terén

Feladat tipusa:
tobbszoros valasztas

Utasitas:
Olvasd el az esetleirast, és a helyes megoldas kivalasztasaval valaszolj a feltett kérdésre!
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Munkavallalasi iigyek

Feladat/eset leirasa/kérdés:
A kormanyhivatal foglalkoztatasi osztalyanak tigyfélszolgalatan négy tigyfél varakozik.
» Zsofia, aki stlyosan latassériilt, most veszitette el a munkéjat, miutan lejart a szerzodése egy cégnél,
ahol eddig allami tdmogatassal a call centerben foglalkoztattak.
+ Béla, aki mar évek ota nem talal rendes munkat, ugyanis nincs szakmaja, igy sehol sem alkalmazzak
hosszi tavon, csak idénymunkakra.
» Borisz, bolgar vendégmunkas, akinek lejart a munkavallalasi engedélye.
* Brigitta, aki az elmult 6t évben egy logisztikai cégnél dolgozott pénziigyesként, de mivel a cég kiil-
foldre helyezte at a telephelyét, megsziint az allasa.
A fenti allaskeresok koziil szerinted kit tekint az allam hatranyos helyzetiinek, akinek az elhelyezkedését
akar bértamogatassal is segitheti?

Valasztasi lehetoségek:
A) Borisz

B) Zsofia

C) Béla

D) Brigitta

8. feladat

Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kozigazgatassal

Témakor cime: Munkavallalasi igyek, vallalkozasi tigyek

Lecke: A munkaba allas feltételei. Milyen jogai és kotelezettségei vannak a munkaltatonak és a munkaval-
lalonak?

Feladat tipusa:
tobbszoros valasztas

Utasitas:
Olvasd el az esetleirast, és a helyes megoldas kivalasztasaval valaszolj a feltett kérdésre!

Feladat/eset leirasa/kérdés:

Hollo6 Pal 47 éves munkanélkiili felkeresi a hivatalt, és elmondja, hogy egyediil él, mar tobb éve alkalmi
munkabdl tartja fenn magat, de az egyre kevesebb, és nincs jovedelme. Volt mar a foglalkoztatasi szervnél,
ott regisztraltak, de ott sem tudnak allast ajanlani, mert nincs semmilyen szakmaja. Nem adtak segélyt sem.
Milyen tamogatasokat adhat az allam Holl6 Palnak?




Munkavallalasi tigyek

Valasztasi lehetoségek:

A) Kozfoglalkoztatasi programban vald részvétel;
B) Foglalkoztatashelyettesit6 tamogatas;

C) Allaskeresési jaradék;

D) Allaskeresési segély.

1.2. A munkaba allas feltételei. Milyen jogai és kotelezettségei vannak
a munkaltatonak és a munkavallalonak?

9. feladat

Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kdzigazgatassal
Témakor cime: Munkavallalasi igyek, vallalkozasi tigyek

Lecke: A munkaerdpiac €s az allam szerepe a foglalkoztatas terén

Feladat tipusa:
egyszeres valasztas

Utasitas:
Olvasd el az esetleirast, és a helyes megoldas kivalasztasaval valaszolj a feltett kérdésre!

Feladat/eset leirasa/kérdés:

Mezogazdasagi betakaritd6 munkara keres az egyik gazda segitséget a nyar elején. A kornyékbeliek koziil
hatan is jelentkeznek, akik a kéthetes mezogazdasagi munkalatokban segitenének. Milyen formaban fogad-
hatja ,,napszamba” a munkasokat a gazda?

Valasztasi lehetoségek:

A) Mivel csak kéthetes id6szakrol van szo, ezért a gazdanak nincs kiilondsebb teenddje ilyen rovid tava
foglalkoztatas esetén.

B) Minden esetben munkaszerzodést kell kotnilik, mivel a legalis foglalkoztatas feltétele az irasbeli meg-
allapodas.

C) Mivel szezonalis munkarol van szo, egyszerisitett foglalkoztatas keretében foglalkoztathatdéak a mun-
kasok.
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10. feladat
Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kdzigazgatassal
Témakor cime: Munkavallalasi tigyek, vallalkozasi tigyek

Lecke: A munkaba allas feltételei. Milyen jogai és kotelezettségei vannak a munkaltatonak és a munkaval-
lalonak?

Feladat tipusa:
egyszeres valasztas

Utasitas:
Olvasd el az esetleirast, és a helyes megoldas kivalasztasaval valaszolj a feltett kérdésre!

Feladat/eset leirasa/kérdés:

Az alabbi allashirdetés miért nem felel meg a munkajogi kovetelményeknek?

»Azonnali kezdéssel titkarndi, ligyintéz6i munkakorbe varjuk azon holgyek jelentkezését, akik legalabb
haroméves adminisztraciés munkakdrben szerzett tapasztalattal, valamint gyors- és gépirdi képesitéssel
rendelkeznek. Alapszintli német nyelvtudas elvart.”

Valasztasi lehetoségek:

A) Magyarorszagon nem kothet ki kovetelményként idegennyelv-tudas a munkavallalas feltételeként.

B) A kizarolag ndknek szo616 allashirdetés sérti az egyenlé banasmod kdvetelményét.

C) A haroméves tapasztalat diszkriminativ kitétel a palyakezddkkel szemben, és emiatt sérti az egyenld
banasmaod kovetelményét.

11. feladat
Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kdzigazgatassal
Témakor cime: Munkavallalasi igyek, vallalkozasi tigyek

Lecke: A munkaba allas feltételei. Milyen jogai és kotelezettségei vannak a munkaltatonak és a munkaval-
lalonak?

Feladat tipusa:
egyszeres valasztas

Utasitas:
Olvasd el az esetleirast, és a helyes megoldas kivalasztasaval valaszolj a feltett kérdésre!
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Feladat/eset leirasa/kérdés:

A nyari strandszezon ideje alatt az egyik biifétulajdonos juliusra és augusztusra napi négyoras segitséget
keres maga mellé, akinek a feladata a rendelés felvétele és az étel felszolgalasa lenne. Az allashirdetésre két
diak jelentkezik, egy 15 éves és egy 17 éves. Melyik jelentkez6t alkalmazhatja a biifé tulajdonosa?

Valasztasi lehetoségek:

A) Egyikéjiiket sem, mert nem toltotték be a 18. életéviiket.

B) Barmelyik jelentkez6t a nyari sziinet ideje alatt.

C) Csak a 17 éves jelentkez6t, mert munkavallalas 16 éves kortdl megengedett.

12. feladat

Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kdzigazgatassal

Témakor cime: Munkavallalasi igyek, vallalkozasi tigyek

Lecke: A munkaba allas feltételei. Milyen jogai és kotelezettségei vannak a munkaltatonak és a munkaval-
lalonak?

Feladat tipusa:
egyszeres valasztas

Utasitas:
Olvasd el az esetleirast, és a helyes megoldas kivalasztasaval valaszolj a feltett kérdésre!

Feladat/eset leirasa/kérdés:

Istvan 40 éves gazdasagi ligyintéz0 egy fuvarozassal foglalkozd cégnél. Naponta masfél orat kell tomeg-
kozlekedési eszkozzel utaznia, hogy reggelente beérjen 8 oOrara az irodaba. A téli id6szakban megndtt
az influenzas megbetegedések szama, ezért Istvan azzal fordul a féndkéhez, hogy 6 nagyon fél a virustol,
igy a tomegkozlekedéstdl is, ezért mivel ugyanolyan jol el tudja latni a feladatait otthonrol is, holnaptol
otthonrdl fog dolgozni. Féndke nem ért vele egyet. Kinek lesz ebben az esetben igaza?

Valasztasi lehetoségek:

A) Istvannak mint munkavallalonak, mert az egészsége mindennél fontosabb.

B) A fénoknek, aki nem kételes beleegyezni az otthoni munkavégzésbe.

C) Akkor kell bejarnia Istvannak, ha céges autot biztositanak szamara, amivel biztonsagosan kozlekedhet.
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1.3. Biztonsagos munkakornyezet és a munkavallalok egészségének védelme

13. feladat

Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kdzigazgatassal

Témakor cime: Munkavallalasi igyek, vallalkozasi tigyek

Lecke: Biztonsagos munkakornyezet és a munkavallalok egészségének védelme

Feladat tipusa:
Egyszeres valasztas

Utasitas:
Olvasd el az esetleirast, és a helyes megoldas kivalasztasaval valaszolj a feltett kérdésre!

Feladat/eset leirasa/kérdés:

Az alabbi el6iras a munkaerdpiaci szabalyozas mely teriiletéhez tartozik?

»<Amennyiben 10 vagy tobb munkavallald két hétnél hosszabb ideig végez egyidejileg munkat, akkor
a munkaltatonak mosdohelyiséget kell biztositani a résziikre.”

Valasztasi lehetoségek:

A) Munkavédelmi el6iras

B) Munkajogi szabaly

C) Egyik sem, mert ez egészségiigyi szabaly.

14. feladat

Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kozigazgatassal

Témakor cime: Munkavallalasi igyek, vallalkozasi tigyek

Lecke: Biztonsagos munkakornyezet és a munkavallalok egészségének védelme

Feladat tipusa:
Egyszeres valasztas

Utasitas:
Olvasd el az esetleirast, és a helyes megoldas kivalasztasaval valaszolj a feltett kérdésre!

Feladat/eset leirasa/kérdés:

Egy asztalosmiihelyben egy faipari segédmunkas asztalos korfirészgépen 20 db feny6fa munkadarab
vagasat végezte. A munkafolyamat gy zajlott, hogy a dolgozo a megfeleld tavolsagra beallitott vezetd-
vonalzonak kézzel nekiszoritva, tolofa hasznalata nélkiil attolta a vagandé munkadarabot a korfiirészen.
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A miihelyben a szerszam koré nem szereltek véddburkolatot. A munkadarab tolasakor a dolgozod jobb kezé-
nek hiivelykujja a forgo korflirész szerszamhoz ért, amelyet az teljesen levagott.
Kinek a mulasztasa okozta a balesetet?

Valasztasi lehetoségek:

A) A munkaltaté mulasztott.

B) A munkavallalé mulasztott.

C) A munkaltato és a munkavallalo is mulasztott.

D) Ez egy baleset, ahol senki nem vonhato feleldsségre.

15. feladat

Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kozigazgatassal

Témakor cime: Munkavallalasi igyek, vallalkozasi tigyek

Lecke: Biztonsagos munkakornyezet és a munkavallalok egészségének védelme

Feladat tipusa:
Osszetett esetleiras

Utasitas:
Az esetleiras két szerepldjének szerepét magatokra véve parokban vitassatok meg a kérdést szoban! A sajat
szerepeteknek megfelelden érveljetek, és probaljatok kompromisszumos megoldast talalni!

Feladat/eset leirasa/kérdés:

A magasban torténé munkavégzés, példaul tetdn vagy az épiilet homlokzatan, az épitdiparban az egyik leg-
veszélyesebb tevékenység. A magasbol torténd lezuhanas kovetkeztében torténnek a legstilyosabb munka-
balesetek. Ennek ellenére gyakran a munkaltatok, s6t a munkavallalok is lebecsiilik ennek a veszélyét, azt
bizonygatva, hogy mar évek ota dolgoznak ilyen magasban, és még soha semmi baj nem tortént. A leesés
elleni védelem kialakitasa id6igényes és pénzbe is keriil. A leesés elleni védelmet miiszaki megoldasok-
kal és biztonsagot nytjtd berendezésekkel lehet kialakitani, mint példaul védéhalo rogzitése, biztonsagi
heveder hasznalata, allvany és véddkorlat épitése, magasban 1évo vezetékek aramtalanitasa vagy rogzitett
munkaiilés alkalmazasa.

Esetiinkben egy épitési vallalkozé egy tobbemeletes miiemlék épiilet feltijitasara kapott megbizast. Eppen
a fels6 homlokzat és a tet felujitasat kezdik meg, amikor a vallalkozo az épitési teriiletre latogat. Az épi-
tésvezetd jelzi a vallalkozonak, hogy mivel az 6 feladata a munkavédelmi, munkabiztonsagi szabalyok
betartatasa, ezért szeretné elrendelni a teljes munkavégzeés soran szigort plusz munkavédelmi intézkedések
megtételét, mint a kétsoros védokorlat felszerelését, allvanyozast, illetve védohalo kifeszitését. Emellett
plusz egyéni védofelszerelések beszerzését is sziikségesnek tartja a munkédsok védelme érdekében. Ez
ugyan néhany hetes cstszast és tobbletkdltséget okoz a vallalkozonak, de ezek biztositasa sziikséges, hogy
az egész épitési folyamat alatt balesetmentes kornyezetben dolgozzanak a munkasok. A vallalkozo aggo-
dik amiatt, hogy az allvanyozas €s a véddkorlat épitése nagyon sok id6t elvesz, és az épitési munkalatok
hataridejével igy is csuszasban vannak. Emellett ezek a munkavédelmi kiadasok jelentds tobbletkoltséggel
jéarnak, és mar igy is meghaladtak a tervezett koltségkeretet.
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1.4. Allaskeresés és palyazas palyakezdéként

16. feladat

Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kdzigazgatassal
Témakor cime: Munkavallalasi igyek, vallalkozasi tigyek

Lecke: Allaskeresés és palyazas palyakezdSként

Feladat tipusa:
Osszetett esetleiras

Utasitas:
Olvasd el az esetleirast, és a poziciohoz illeszkedden készits motivacios levelet 1000—-1500 leiités terjede-
lemben!

Feladat/eset leirasa/kérdés:

Diakként olyan munkalehetGséget keresel, amit a tanulmanyaid mellett, akar esténként vagy hétvégenként
is végezhetsz. Az egyik allaskeresési portalon ratalalsz egy telefonos ligyfélszolgalati munkalehetéségre,
amelyre kifejezetten didkok jelentkezését varjak:

,»A hazai biztositasi piac egyik legerdsebb, legdinamikusabb és egyben nagy multi cége megbizasabol
keresiink didk munkatarsakat telefonos tigyfélszolgalati pozicioba.

Feladatok:

+ lgyfelek kareseményeivel kapcsolatos hivasainak fogadasa;

* telefonos segitségnyujtas tigyfeleink szamara;

» lgyfelek felmeriil6 kareseményeinek felvétele, problémajuk megoldasa: legyen az autdmentés, auto-
szerel6 szakember, szakszerviz felkeresése, csereautd biztositasanak menedzselése; egészségiigyi el-
latas megszervezése; szallas megszervezése; egyéb vészhelyzetek megoldasa teriiletenként eltéréen;

» amegoldandd kareseménnyel egyiitt jaré adminisztracio elvégzése.

Elvarasok:

+ felhasznaloi szintli szamitogépes ismeretek;

* pontos, preciz munkavégzés;

 ¢érdeklddo, nyitott, egyiittmikddd személyiség;

 kivald kommunikécios és problémamegoldo képesség;

» lgyfélkozpontusag.

Elényt jelent:

* pénziigyi szakteriilethez tartozo tanulmanyok;

» lgyfélszolgalati szakmai tapasztalat;

* hatékony stresszkezelés;

+ angol nyelvtudas.”

17. feladat

Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kdzigazgatassal
Témakor cime: Munkavallalasi igyek, vallalkozasi tigyek

Lecke: Allaskeresés és palyazas palyakezdSként

Feladat tipusa:
Osszetett esetleiras
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Utasitas:
Olvasd el a lenti dnéletrajzmintat, és gondolkodj el rajta, majd néhany mondatban foglald 6ssze, hogy
hogyan tehetné figyelemfelkeltobbé a palyazo az dnéletrajzat, illetve milyen hibakat kovetett el!

Feladat/eset leirasa/kérdés:

»~Engem Palya Zoltannak hivnak, nétlen vagyok, Mikepércsen sziilettem 1990. januar 1-jén. Jelenleg Bu-
dapesten élek. A gimnaziumi éveim alatt masodik helyezést értem el az Orszagos Kozépiskolai Tanulmanyi
Versenyen (OKTV) torténelembdl. 2014-ben diplomaztam a Budapesti Miiszaki Egyetemen. E16z6 munka-
helyemen, az Info Kft.-nél 4 évet toltdttem csoportvezetd adminisztratorként, majd 2 évet adatelemzoként.
Munkam soran rengeteg értékes tapasztalatot szereztem az adatbazis-kezelés teriiletén. Adatelemzoként
feladatom volt a Microsoft-alkalmazasok és mas adatelemzd programok hasznalata. Az elém harul6 kihiva-
sok és nehézségek lekiizdése kdzben nagymértékben fejlodott problémamegoldd képességem.

Angolul jol beszélek, tovabba németiil is tanulok.

Fontos tulajdonsagaim koz¢é tartozik, hogy rendkiviil eredményesen tudok csapatban dolgozni. A korabbi
munkahelyemen is a csapatban jol kijottem a tobbiekkel, kiilondsen a sracokkal, akikkel gyakran 6ssze-
jértunk a munka utan hamburgerezni vagy biliardozni. Nem okoz gondot egyszerre tobb feladat elvégzése
sem, értek a multitaskinghoz, és nem jelent nehézséget a monotonitas sem.”

Megoldast/feldolgozast segité kérdések:
* Formai szempontbol mire kell odafigyelni az 6néletrajziras soran?
* Milyen 6néletrajzstilusokat ismersz?
* Hogyan kell formazni, tagolni az 6néletrajzot?
* Milyen tapasztalatokat, eredményeket érdemes kiemelni az 6néletrajzban?
* Hogyan igazithatod az 6néletrajzodat az adott pozicidhoz?
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Vallalkozasi ligyek

2. Vallalkozasi iigyek

2.1. A vallalkozasi formak és a vallalkozasok keretében folytathato
tevékenységek

1. feladat

Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kdzigazgatassal

Témakor cime: Munkavallalasi igyek, vallalkozasi tigyek

Lecke: A vallalkozasi formak és a vallalkozas keretében folytathato tevékenységek

Feladat tipusa:
Osszetett esetleiras

Utasitas:
Olvassatok el az esetleirast, és vitassatok meg a lehetséges alternativak eldnyeit és hatranyait!

Feladat/eset leirasa/kérdés:

Egy fiatal gépészmérndk olyan technologiat talalt ki, amellyel javitani tudja a haztartasok energiafelhasz-
nalasanak hatékonysagat, és energiatakarékossagra 6sztondz. Szeretne vallalkozasba kezdeni és termékét
minél tobb haztartasba eljuttatni. Igen am, viszont tal kevés indulod tékéje van a vallalkozas megkezdésé-
hez. Edesapja hajlando 6t tamogatni pénziigyileg a vallalkozésa elinditasaban. A fiatal vallalkozé terve,
hogy a kisvallalkozasoknak kiirt allami tdmogatasokra is palyazik, illetve a technologia fejlesztésére hitelt
is szeretne felvenni.

Milyen vallalkozasi format javasolnatok a fiatal vallalkozonak? Vitassatok meg a lehetséges vallalkozasi
formak el6nyeit és hatranyait!

Megoldast, feldolgozast segit6 kérdések:
* Az induld vagyon szempontjabol melyik vallalkozasi forma tiinik elénydsnek?
A hitelfelvétel szempontjabol melyik vallalkozasi forma tiinik elénydsnek?
» Milyen kockazattal jarnak az esetleges vallalkozasi formak?

2. feladat

Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kozigazgatassal

Témakor cime: Munkavallalasi igyek, vallalkozasi tigyek

Lecke: A vallalkozasi formak és a vallalkozas keretében folytathato tevékenységek

Feladat tipusa:
parositas
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Utasitas:
Olvasd el az esetet, és valaszolj a feltett kérdésre!

Feladat/eset leirasa/kérdés:

Egy négyfds csaladban minden csaladtag érdekelt egy-egy vallalkozasban. Apa egy gyogyszergyarnal
dolgozik vezetdként, ahol a nyereséges évet kovetden az éves bonuszanak egy részét a cég részvényeivel
fizették ki. Anyanak sajat tigyfélkore van, és otthonrol konyvelként dolgozik. Zsofi harom kollégéjaval
egy épitészirodat alapitott, ahol nyolc alkalmazottat is foglalkoztatnak. A cégilik nagyon sikeres. Torzs-
tokéjik 3 millié forint. Peti az egyetemrdl kikeriilve induld kisvallalkozast, programozo céget alapitott
egyetemistatarsaval, amelyben Peti felel a cég kotelezettségeiért teljes vagyonaval.

Talaljatok ki, hogy mely csaladtag melyik formaju vallalkozasban érdekelt! Az esetleirast felhasznalva
toltsd ki a tablazatot! Parositsd a csaladtagot a vallalkozassal!

Csaladtag Villalkozas

Valasztasi lehetoségek:

Csaladtag: Vallalkozas:

Apa; Zoom Bt.;

Anya; Arch Kft.;

Zso6fi; Wall Nyrt.;

Peti. Egyéni vallalkozo.

Megoldast, feldolgozast segit6 kérdések:

* Melyik vallalkozasi formaba érdemes kezdeni, ha valaki 6nalldan, egymaga szeretne valamilyen
szolgaltatast nyGjtani?

* Melyik vallalkozasi formara jellemz6 a felsoroltak koziil, hogy alkalmazottakat foglalkoztatnak?

* Melyik vallalkozasi forma esetében kdvetelmény, hogy legalabb 3 millié forint torzstdke alljon ren-
delkezésre?

* Melyik vallalkozasi formara jellemz6, hogy az egyik tag teljes vagyonaval, korlatlanul felel a tarsasag
vagyona altal nem fedezett kotelezettségekért?

3. feladat

Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kozigazgatassal

Témakor cime: Munkavallalasi igyek, vallalkozasi tigyek

Lecke: A vallalkozasi formak és a vallalkozas keretében folytathato tevékenységek
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Feladat tipusa:
egyszeres valasztas

Utasitas:
Olvasd el az esetleirast, és a helyes megoldas kivalasztasaval valaszolj a feltett kérdésre!

Feladat/eset leirasa/kérdés:

Almodozo Aliz az épitészmérndki diploma megszerzése utan egy tervezdcégnél helyezkedik el, viszont
mellékallasban szeretne a szenvedélyének élni és belsGépitészeti tanacsokat adni. A tevékenységét egyediil
végzi. Nem szeretne az adminisztracioval sem bajlodni. Az alabbiak koziil mely vallalkozasi forma lenne
a legkedvezobb Aliznak?

Valasztasi lehetoségek:

A) Korlatolt felelosségii tarsasag;
B) Betéti tarsasag;

C) Egyéni vallalkozas.

4. feladat

Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kozigazgatassal

Témakor cime: Munkavallalasi igyek, vallalkozasi tigyek

Lecke: A vallalkozasi formak és a vallalkozas keretében folytathato tevékenységek

Feladat tipusa:
igaz/hamis

Utasitas:
Valaszd ki a felsorolasbol, hogy igaz-e az esetre vonatkoz6 allitas!

Feladat/eset leirasa/kérdés:

Kazmér 20 éves egyetemi hallgatd, aki szeretne az egyetemi tanulmanyai mellett hétvégi diakmunkabol
keresetre szert tenni, amibdl részben finanszirozni tudja a megélhetését. Felkeresi az egyik legnagyobb
iskolaszovetkezet irodajat, hogy milyen munkat tudnanak neki ajanlani. Ott felvilagositjak: ahhoz, hogy
az iskolaszovetkezet munkara kozvetitse, szovetkezeti tagga kell valnia. El¢ is tolnak egy tagsagi regisztra-
cids lapot. Kazmért sziilei 6vatossagra nevelték, ezért bizalmatlankodik a tagsaggal kapcsolatban. Valoban
sziikséges Kazmérnak tagként regisztralni, hogy kikozvetithesse az iskolaszovetkezet?
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Valasztasi lehetoségek:

A) Igen, ugyanis az iskolaszovetkezet a tagok érdekében jarhat el.

B) Nem, ugyanis a hallgatoi/tanuldi jogviszony igazolasa elegendd, hogy didkmunkakra kozvetithessék
Kazmért.

5. feladat

Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kozigazgatassal

Témakor cime: Munkavallalasi tigyek, vallalkozasi iigyek

Lecke: A vallalkozasi formak és a vallalkozas keretében folytathato tevékenységek

Feladat tipusa:
forraselemzés

Utasitas:
Olvasd el az alabbi szoveget, és valaszolj a feltett kérdésekre!

Feladat/eset leirasa/kérdés:

Az alabbiakban a hazai vallalkozoi réteg Osszetételét, sajatossagait tekintjiik at a 2017-es KSH-adatok
alapjan:

A miikodo vallalkozasok szama 2017-ben 717 ezer volt, ebbdl 351 ezer tarsas vallalkozasként, 363 ezer
egyéni vallalkozoként, valamint 3 ezer nonprofit gazdasagi tarsasagként tevékenykedett. A tarsas vallalko-
zasok szama 2016-hoz képest 13 ezerrel csokkent, az egyéni vallalkozoké 48 ezerrel nott. [...]

., , Korlatolt felelosségli
Egyeni vallalkozo tarsasag 70,5%
50,8%

. Részvénytirsasag
Tarsas 1,3%
vallalkozas
49,2%

Betéti tarsasag
25,4%

Egyéb tarsas
vallalkozas 2,8%

A milikodé vallalkozasok megoszlasa, 2017

2017-ben az el6z6 évekhez hasonldan a miikodo vallalkozasok
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+ tobb mint 99%-a 50 f6nél kisebb létszamot foglalkoztatd kisvallalkozas volt (ezen beliil a 10 f6nél
kevesebbet alkalmazé mikrovallalkozasok aranya 95%, ami az Eurdpai Unid legtobb tagorszagara is
jellemzo);

» az 50-249 {6s kozépvallalkozasok részaranya 0,7%;

+ alegalabb 250 f8s nagyvallalatoké 0,1%. [...]

A tarsas vallalkozasok fotevékenység szerinti megoszlasa az dsszes vallalkozas megoszlasahoz hasonloan
alakult, a legjelentdsebb agazatok sorrendben:

 kereskedelem, gépjarmiijavitas (21,8%);

+ tudomanyos és miszaki tevékenység (19,1%);

* ipar (9,2%);

 ¢épitdipar (8,8%).

Az egyéni vallalkozok esetében az egyéb szolgaltatas is a legnagyobb stlyt nemzetgazdasagi agak kozé
tartozott, esetilkben a megoszlas némileg kiegyensulyozottabb volt:

 szakmai, tudomanyos tevékenységgel 14,8%-uk;

 kereskedelem, gépjarmiijavitassal 13,7%-uk;

» egyéb szolgaltatassal 10,7%-uk;

 ¢épitdiparral 9,9%-uk foglalkozott. [...]

A tarsas vallalkozasoknak tobb mint fele Budapesten és Pest régioban miikodott (36,6%-a a fovarosban,
15,1%-a Pest régioban), a tobbi régio részesedése 7-9% volt. Az egyéni vallalkozoknal a megoszlas sokkal
kiegyenlitettebb: Budapest 19,1%-o0s aranya mellett a tobbi régid 9—-14%-kal részesedett. [...]

2017-ben kozel 100 ezer valodi 1 véllalkozas kezdte meg tevékenységét, 27%-kal tobb, mint egy évvel
korabban. Mig szamuk az egyéni vallalkozok korében 40%-kal emelkedett az el6z6 évihez képest, addig
az 0j tarsas vallalkozasok szama 6,0%-kal kevesebb lett.”

Forras: KSH: Vallalkozasok demografidja, 2017. Statisztikai Tiikér, 2019. jalius 29. Online: https://www.
ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/valldemog/valldemog17.pdf

1. Hogyan alakult az egyéni és tarsas vallalkozasok aranya 2017-ben?

2. Melyik vallalkozasi forma lett kiugroan népszerti 2017-ben?

3. Jellemzden mely tevékenységi korokhoz milyen vallalkozasi format valasztanak?

Valasztasi lehetoségek:
Ennél a feladattipusnal nem relevans.

Megoldast, feldolgozast segito kérdések:
» Atarsas vagy az egyéni vallalkozasok szama volt a magasabb 2017-ben?
* Melyik tarsas vallalkozasi formabol volt a legtobb 2017-ben?
* Mely tevékenységi formak fordulnak elé mind az egyéni vallalkozas, mind pedig a tarsas vallalkozas
keretében? Mit gondoltok, miért?

6. feladat

Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kdzigazgatassal

Témakor cime: Munkavallalasi igyek, vallalkozasi tigyek

Lecke: A vallalkozasi formak és a vallalkozas keretében folytathato tevékenységek

Feladat tipusa:
egyszeres valasztas


https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/valldemog/valldemog17.pdf
https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/valldemog/valldemog17.pdf
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Utasitas:
Olvasd el az esetleirast, és a helyes megoldas kivalasztasaval valaszolj a feltett kérdésre!

Feladat/eset leirasa/kérdés:

Nagy Béla és felesége tigy dontenek, hogy megvaldsitjak régi almukat, és kozosen megnyitjak panziodjukat
mint csaladi vallalkozast. Bélalak Kft.-ként szeretnék a cégiiket bejegyeztetni. Azonban nem tudnak meg-
allapodni, hogy ki legyen az ligyvezetdje a cégnek, mert mind a ketten maguknak akarjak a poziciot. Mit
javasolnal a hazasparnak, ki lehet az tigyvezet4?

Valasztasi lehetoségek:

A) Kizarolag a beltag lehet, mert 6 vallal korlatlan felelGsséget.

B) Tobb tligyvezetd is valaszthato, igy mind a ketten lehetnek.

C) Egyikdjiik sem lehet ligyvezetd, ugyanis a tagoknak egy harmadik személyt kell megbizniuk az tigyve-
zetéssel.

2.2, Egyéni vallalkozas

7. feladat

Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kozigazgatassal
Témakor cime: Munkavallalasi igyek, vallalkozasi tigyek

Lecke: Egyéni vallalkozas

Feladat tipusa:
Osszetett esetleiras

Utasitas:
Olvasd el az esetet, és valaszolj a feltett kérdésre!

Feladat/eset leirasa/kérdés:
Guide Gabriella 21 éves torténelem szakos egyetemi hallgato a nyaron kereseti lehetdségen gondolkodik.
Mivel két évet élt Németorszagban, a nyelvet jol beszéli, de ismeri Budapest nevezetességeit és torténelmét
is, gy dont, hogy meghirdeti a szolgaltatasat, és csaladoknak, kisebb német csoportoknak idegenveze-
tést vallal 2000 HUF oradijjal. Segits Gabriellanak az elindulasban! Vitassatok meg az alabbi kérdéseket,
¢és nézzetek utana az interneten, milyen feltételei vannak a tevékenység folytatasanak!

1. Milyen vallalkozasi format javasolnal Gabriellanak?

2. Egyetemi hallgatoként folytathat-e vallalkozodi tevékenységet? (Nézz utana: https://nav.gov.hu/nav/

egyeni_vallalkozok nyilvantartasa/egyeni vallalkozas megkezdese!)
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3. Milyen adminisztrativ teenddje lesz Gabriellanak a vallalkozas elinditashoz? (Nézz utana: https://nav.
gov.hu/nav/egyeni_vallalkozok nyilvantartasa/egyeni vallalkozas megkezdese!)

4. Kell-e kiilon engedély az idegenvezetéshez? (Nézz utana: https://www.cegalapitas.net/engedelykote-
les-tevekenysegek.html!)

Megoldast, feldolgozast segit6 kérdések:
* Mi a kiilonbség az egyéni és a tarsas vallalkozasi formak kozott?
* Melyik a legalkalmasabb vallalkozasi forma azok részére, akik maguk szeretnének valamilyen szol-
galtatast nyGjtani?

8. feladat

Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kozigazgatassal
Témakor cime: Munkavallalasi igyek, vallalkozasi tigyek

Lecke: Egyéni vallalkozas

Feladat tipusa:
tobbszords valasztas

Utasitas:
Olvasd el az esetleirast, és a helyes megoldas kivalasztasaval valaszolj a feltett kérdésre!

Feladat/eset leirasa/kérdés:

Dorzsolt Frici remek iizleti érzékkel és meggydzoképességgel rendelkezik. Mar sok ismerdsének segitett
a lakasat eladni, ezért igy dont, hogy tehetségét vallalkozoként is kamatoztatja. Ingatlankozvetitéként sze-
retne dolgozni. Milyen sziikséges 1épéseket kell tennie az egyéni vallalkozasa elinditasahoz?

Valasztasi lehetoségek:

A) Egyéni vallalkozas ligyfélkapun torténd bejelentése;
B) Cégbirosagi bejegyzés;

C) Ugyvéd felkérése, aki az alapit6 okiratot elkésziti;
D) A tevékenység folytatasahoz engedély beszerzése;
E) Székhely bejelentése.

9. feladat

Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kozigazgatassal
Témakor cime: Munkavallalasi igyek, vallalkozasi tigyek

Lecke: Egyéni vallalkozas


https://nav.gov.hu/nav/egyeni_vallalkozok_nyilvantartasa/egyeni_vallalkozas_megkezdese
https://nav.gov.hu/nav/egyeni_vallalkozok_nyilvantartasa/egyeni_vallalkozas_megkezdese
https://www.cegalapitas.net/engedelykoteles-tevekenysegek.html
https://www.cegalapitas.net/engedelykoteles-tevekenysegek.html
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Feladat tipusa:
forraselemzés

Utasitas:
Olvasd el az alabbi szoveget, és valaszolj a feltett kérdésekre!

Feladat/eset leirasa/kérdés:

»A koronavirus-jarvany miatt kihirdetett veszélyhelyzet gazdasagi kovetkezményei Magyarorszagon
azonnal és kozvetleniil érintettek szamos, személyes szolgaltatast nyujtd egyéni vallalkozot. Vannak olyan
tevékenységek, amelyek profitalnak a mostani id6szakbol (pl. futarszolgaltatas), ugyanakkor sok esetben
az azonnali kereslet-visszaesés volt a jellemz6 (pl. fodraszok, kozmetikusok). A KSH-nak az egyéni val-
lalkozasok nyilvantartasaval 0sszekotott gazdasagi szervezetek regiszterében napi szinten nyomon kovet-
hetd, hogy hany vallalkoz6 dontott tevékenységének sziineteltetése mellett. A fertézés tovabbterjedésének
megakadalyozasa érdekében tett intézkedések hatasara a sziineteltetések szama 2020 marciusdnak masodik
felében mar jelentdsen nétt, aprilis 1-jére pedig hatalmas ugrast tapasztaltunk. Aprilis végén ugyan szintén
egy, a szezonalisnal nagyobb ndvekedés volt tapasztalhatd, am a majus 1-jei cstics mar joval kisebb az eld-
z6 havinal.”

Az egyéni vallalkozo egy honaptdl két évig tartd idétartamra sziineteltetheti tevékenységét. A sziineteltetést
a vallalkozo elektronikusan jelentheti be. A sziineteltetés alatt nem végezhet vallalkozoi tevékenységet,
és mentesiil a tételes adoé megfizetése alol.

Fodraszat, szépségapolas

Uzletviteli, egyéb vezetési tandcsadas

M. n. s. egyéb oktatds

M. n. s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység

Jarmivezeto-oktatas

0 1000 2000 3000 4000 5000
darab

M 2020 M 2019
A vallalkozdsukat sziinetelteték szama a leginkabb érintett 6t dgazatban, 2019/2020. janudr 1. — mdjus 3.
Megjegyzés: A mashova nem sorolt (m. n. s.) egyéb oktatas kozé tartozik példaul a korrepetalas, a jatszo-

hazvezetés, a kommunikacids tréning. A m. n. s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenységhez
tartozik példaul a biztonsagi tanacsadas, az épitési koltségvetés készitése, a szamla, okmany feliilvizsgalata.
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Forras: KSH: Egyéni vallalkozok tevékenységének sziineteltetése. 2020.
Online: https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/szuneteltetesek/index.html
1. Elemezzétek a grafikont! Miért ezeket a tevékenységeket végzd vallalkozok sziineteltették legna-
gyobb szamban a vallalkozasukat a jarvanyligyi idészakban?
2. Miért érhette meg az egyéni vallalkozoknak, hogy erre az iddszakra sziineteltették a vallalkozasukat?

Megoldast, feldolgozast segit6 kérdések:
» Ajarvanyhelyzet hogyan akadalyozta a fenti szolgaltatasokat végz6 személyeket?
* Miért nem tudtak a vallalkozasuk keretében a tevékenységet folytatni?

2.3. Tarsas vallalkozas

10. feladat

Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kdzigazgatassal
Témakor cime: Munkavallalasi igyek, vallalkozasi tigyek

Lecke: Tarsas vallalkozas

Feladat tipusa:
tobbszoros valasztas

Utasitas:
Olvasd el az esetleirast, és a helyes megoldasok kivalasztasaval valaszolj a feltett kérdésre!

Feladat/eset leirasa/kérdés:

A torvény 2017-ben eldirta a kft.-k szamara a kotelez6 toke emelését. Ez azt jelenti, hogy minden kft. térzs-
tokéjét fel kellett emelni a korabbi 6tszazezerrdl harommillio forintra. Ez a korabban alapitott tarsasagokat
is érintette. Egy villanyszereléssel foglalkozo kft. tulajdonosai szamara, amelyben a harom tulajdonos maga
is munkavallalo, komoly fejtorést okoz, hogy hogyan teremtsék el a tokeemeléshez sziikséges vagyont.
Segits a tulajdonosoknak! Szerinted mivel emelhetik meg szabalyosan a cég torzstokéjét?

Valasztasi lehetoségek:

A) Mivel mindharman a cég munkavallaloi, ezért a munkajuk értéke is beszamithato a tarsasag tokéjébe.
B) Az egyikdjik sajat tulajdonaban 1évé gépjarmi, amivel rendszeresen a helyszini kiszallasokat végzik,
beszamithato apportként a tarsasag torzstokéjébe.

C) A tagok készpénzes hozzajarulassal is teljesithetik a tOkeemelést.


https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/szuneteltetesek/index.html
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11. feladat

Tematikai egység: Mindennapi életiink kapcsolata a kdzigazgatassal
Témakor cime: Munkavallalasi tigyek, vallalkozasi tigyek

Lecke: Tarsas vallalkozas

Feladat tipusa:
Osszetett esetleiras

Utasitas:

Olvassatok el, hogyan lett a Biztostars Kft.-bdl eldszor zartkorlien miikodo részvénytarsasag, majd pedig
nyilvanosan miikodo részvénytarsasag. 3-4 fos csoportokban vitassatok meg, hogy milyen érvek szolhatnak
amellett, hogy egy céget a tézsdére vezessenek a tulajdonosok, azaz nyilvanosan miikddo részvénytarsasag
(nyrt.) forméban miikddjon tovabb. Gylijtsetek érveket a szervezeti forma mellett!

Feladat/eset leirasa/kérdés:

Egy id6 utan minden sikeres vallalkozas kindvi tékeszerkezetének meglévo kereteit, feléli belso forrasait,
és a képz6do nyereség visszaforgatasa ellenére is eléfordulhat, hogy tobb tokére van sziiksége, mint ameny-
nyi rendelkezésre all. Ilyenkor a megoldas a kiilsé tokebevonas lehet. Ez tortént a Biztostars elnevezésii
céggel is, amely 1990-ben alakult. Kezdetben a cég korlatolt feleldsségii tarsasagként jott 1étre — akkori
nevén Biztostars Kft. —, és profilja az emberi erdvel torténd (élderds) 6rzés és vagyonvédelem, amely hamar
a piacvezetd cégek kozeé juttatta. A piac fejlodésével Biztostars Kft.-bol zartkorli részvénytarsasagga notte
ki magat, amelyben korabban jellemzden csak csaladtagok és munkavallalok rendelkeztek részvénnyel.
A vallalat tevékenységében még mindig az ¢€léerés vagyonvédelem a meghatarozo tevékenység (80%),
azonban az utobbi években a technikai és tanacsadasi jellegli tevékenységek piaci atlagot meghalado iitem-
ben fejlodtek, ami viszont nagyobb fejlesztési és beruhazasi forrasokat igényel, mert az 01j technologiak
és informatikai rendszerek koltségesek. A cég, amely a novekedésnek koszonhetéen 2007-t61 atalakult
zartkorii részvénytarsasa