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Óravázlat

Idő
(perc) Feladat Módszer Eszköz

1’ Adminisztráció e-napló;

5’ Új ismeretek átadása

Új fogalom bevezetése: a közigazgatás.
Asszociációk gyűjtése közösen:

	– feldolgozást segítő fogalmak: közügy, 
végrehajtás, közérdek, megye, állam

Az összegyűjtött gondolatok vázlatos for-
mában a táblára, illetve a füzetben rögzítésre 
kerülnek.

Frontális beszélgetés 
tanári irányítással

tábla;
füzet;

20’ Új ismeretek átadása

A közigazgatás fogalmának bevezetése, ma-
gyarázata, közös megbeszélése.
A fogalom jelentésének összetettsége, foga-
lom komplexitása és jelentősége a minden-
napokban.
Feldolgozás szempontjai:

	– közügy
	– közügy-magánügy
	– köz érdekének meghatározása
	– állam/önkormányzat szerepe és jelen-

tősége
	– közpénz és közfeladat
	– köztisztviselők

Cél: a közigazgatás rendszerének és annak 
összetettségének bemutatása és rögzítése.

tanári magyarázat

Frontális beszélgetés 
tanári irányítással

II. közig. jegyzet 26–27. oldala 
alapján

25’ Feladatmegoldás

Megbeszéltek rögzítése a közig. mf. felada-
tának segítségével.

páros munka Közigazgatási ismeretek mf. I. 
108–109. old./1. feladat;



Óravázlat

38’ Új ismeretek átadása

A közigazgatás legfontosabb tevékenységei-
nek ismertetése:

	– jogalkotói tevékenység
Már meglévő tudás/ismeret beemelése 
(A magyar állam, a törvényhozás működése)

	– jogalkalmazói tevékenység
	– szervezései tevékenység
	– irányítás és felügyelet

Az egyes tevékenységek gyakorlatközpontú 
ismertetése és megbeszélése példák segítsé-
gével.

tanári magyarázat

Frontális beszélgetés 
tanári irányítással

közig. jegyzet II. 28–32. oldal 
alapján

42’ Feladatmegoldás

Megbeszéltek rögzítése a közig. mf. felada-
tának segítségével.

páros munka Közigazgatási ismeretek mf. I. 
108–109. old./1. feladat;

44’ Részösszefoglalás

Új, órán megbeszélt fogalmak jelentésének 
átbeszélése.

Frontális beszélgetés 
tanári irányítással

45’ Elköszönés

Óra lezárása.

Tanári közlés



Eszközök/feladatok



Az órához kapcsolódó feladatlap

A közigazgatás feladatai
(forrás: közig. mf. I. 108–110. oldal)

1) Egészítsd ki a mondatot úgy, hogy annak állítása igaz legyen! A felsorolt elemek 
közül válassz!

A közigazgatás a  ……a)……  hatalmi ágba tartozik. Közigazgatásról ott beszélhetünk, ahol  ……b)…… 
történik. Közösségi ügy például az ország külső védelme (például honvédelem), a  ……c)……  fenn-
tartása (például rendvédelem), vagy az állampolgárok közösségi szükségleteinek a kielégítése (például 
a lakosság közszolgáltatásokkal való ellátása). A közfeladatok egy részének megvalósítása  ……d)…… 
birtokában történik. Ez azt jelenti, hogy például a rendőr kényszerítheti az állampolgárokat egyes maga-
tartási formák betartására, a hatósági ügyintéző pedig engedélyeket adhat ki. A közigazgatás feladatai­
nak ellátását nagyrészt egymásnak  ……e)……  viszonyban álló szervek végzik, míg a feladatokat ún. 
közszolgálati tisztviselők teljesítik.

a)	 ………………………………………………	 b)	 ……………………………………………

c)	 ………………………………………………	 d)	 ……………………………………………

e)	 ………………………………………………

2) Olvasd el az alábbi szövegrészletet, és válaszolj a feltett kérdésekre!

A teljesítményértékelés

A kormánytisztviselő munkateljesítményét a munkáltatói jogkör gyakorlója írásban értékelheti (teljesít-
ményértékelés). A teljesítményértékelés szükség szerint, a munkáltatói jogkör gyakorlójának mérlege-
lése alapján végezhető el.

A kormánytisztviselő kérelme esetén a munkateljesítményét tárgyévben egyszer értékelni kell.

A teljesítményértékelés alapján a kormánytisztviselő:
a)	 illetménye az adott besorolási kategóriához tartozó összeghatáron belül legfeljebb 20%-kal 

csökkenthető, illetve legfeljebb 30%-kal növelhető,
b)	 részére teljesítmény elismerés fizethető.

A kormánytisztviselő teljesítményértékelésének részletes szabályait a Kormány rendeletben határozza 
meg. (…)

[Forrás:  2018. évi CXXV tv. (Kit) 96. §]

A törvény szövegét itt találod:	 https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1800125.tv

Eszközök/feladatok

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1800125.tv


a)	 Milyen módon történik a teljesítmény értékelése?

	 …………………………………………………………………………………………………

	 …………………………………………………………………………………………………

	 …………………………………………………………………………………………………

b)	 Milyen elemei vannak a teljesítményértékelésnek?

	 …………………………………………………………………………………………………

	 …………………………………………………………………………………………………

	 …………………………………………………………………………………………………

Eszközök/feladatok


